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DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS MINIMOS Y DERECHO DE SEPARACION
ART. 348 BIS DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL

Desde el 1 de enero de 2017, vuelve a estar nuevamente en vigor el articulo 348 bis de la Ley de Sociedades de Capital (en
adelante “LSC”), relativo al Derecho de Separacidn en caso de falta de distribucidn de dividendos.

Este articulo entré en vigor el pasado 2 de octubre de 2011, siendo suspendida su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2016
por sucesivas disposiciones transitorias.

Dada la importancia que puede tener la aplicacidn de este articulo en los préoximos ejercicios (2017 y siguientes), y su con-
creto impacto en la prevision y proyeccion de la distribucidén de resultados en las sociedades de capital (S.L., S.A., etc.)
creemos conveniente recordarlo en sus términos concretos. A tenor de lo dispuesto en el articulo 348 bis de LSC:

“Articulo 348 bis. Derecho de separacion en caso de falta de distribucion de dividendos.

1. A partir del quinto ejercicio a contar desde la inscripcion en el Registro Mercantil de la sociedad, el socio que hubie-
ra votado a favor de la distribucion de los beneficios sociales tendra derecho de separacién en el caso de que la jun-
ta general no acordara la distribucion como dividendo de, al menos, un tercio de los beneficios propios de la explo-
tacidn del objeto social obtenidos durante el ejercicio anterior, que sean legalmente repartibles.

2. El plazo para el ejercicio del derecho de separacidon sera de un mes a contar desde la fecha en que se hubiera cele-
brado la junta general ordinaria de socios.

3. Lo dispuesto en este articulo no sera de aplicacion a las sociedades cotizadas”

Por tanto, y a partir del 1 de enero de 2017, los socios de aquellas sociedades de capital NO cotizadas en que concurran las
circunstancias anteriores, tendran derecho a separarse de la sociedad a través del cauce previsto por la LSC y demas dispo-
siciones concordantes.

Como siempre, nuestro equipo profesional queda a su entera disposicidn para cualquier consulta o aclaracion al respecto.

DISTRIBUCIO DE DIVIDENDS MiNIMS | DRET DE SEPARACIO
ART. 348 BIS DE LA LLEI DE SOCIETATS DE CAPITAL

Des de I'1 de gener de 2017, torna a estar novament en vigor l'article 348 bis de la Llei de Societats de Capital (d'ara enda-
vant “LSC”), relatiu al Dret de Separaciod en cas de falta de distribucid de dividends.

Aquest article va entrar en vigor el passat 2 d'octubre de 2011, sent suspesa la seva vigéncia fins al 31 de desembre de 2016
per successives disposicions transitories.

Donada la importancia que pot tenir |'aplicacié d'aquest article en els propers exercicis (2017 i segiients), i el seu impacte
concret en la previsid i projeccio de la distribucid de resultats en les societats de capital (S.L., S.A., etc.) creiem convenient
recordar-ho en els seus termes concrets. A tenor del que es disposa en I'article 348 bis de LSC:

“Article 348 bis. Dret de separacio en cas de falta de distribucio de dividends.

1. A partir del cinqué exercici a comptar des de la inscripcié en el Registre Mercantil de la societat, el soci gue hagués
votat a favor de la distribucié dels beneficis socials tindra dret de separacié en el cas que la junta general no acor-
dés la distribucié com a dividend de, almenys, un terc dels beneficis propis de I'explotacié de I'objecte social obtin-
guts durant |'exercici anterior, que siguin legalment distribuibles.

2. El termini per a I'exercici del dret de separacid sera d'un mes des de la data en que s'hagués celebrat la junta gene-
ral ordinaria de socis.

3. Elque es disposa en aquest article no sera aplicable a les societats cotitzades”

Per tant, i a partir de I'1 de gener de 2017, els socis d'aquelles societats de capital NO cotitzades en que concorrin les cir-
cumstancies anteriors, tindran dret a separar-se de la societat mitjancant el cami previst per la LSC i altres disposicions con-
cordants.

Com sempre, el nostre equip professional resta a la seva disposicié per a qualsevol consulta o aclariment al respecte.
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